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die Berater – Âèåíà, Àâñòðèÿ
www.dieberater.com

trendence Institut GmbH – Áåðëèí, Ãåðìàíèÿ
www.trendence.com

Qualitas Forum Srl – Ôëîðåíöèÿ, Èòàëèÿ
www.qualitas.org

Ïëîâäèâñêè óíèâåðñèòåò „Ïàèñèé Õèëåíäàðñêè“ – Ïëîâäèâ, Áúëãàðèÿ
www.uni-plovdiv.bg

Danmar Computers LLC – Æåøîâ, Ïîëøà
www.danmar-computers.com.pl

University of Strathclyde – Ãëàçãîó, Âåëèêîáðèòàíèÿ
www.strath.ac.uk

Global Village Sp. z o.o. – Êåëöå, Ïîëøà
www.gv.edu.pl

AHECS - Association of Higher Education Careers Services - Ìåéíóò, Èðëàíäèÿ
www.ahecs.ie

Ïîäêðåïàòà íà Åâðîïåéñêàòà 

êîìèñèÿ çà òàçè ïóáëèêàöèÿ íå 

ïðåäñòàâëÿâà ñúãëàñèå íà 

Êîìèñèÿòà ñúñ ñúäúðæàíèåòî 

? , êîåòî îòðàçÿâà ñàìî 

âèæäàíèÿòà íà àâòîðèòå, è îò 

Êîìèñèÿòà íå ìîæå äà áúäå 

òúðñåíà îòãîâîðíîñò çà 

èçïîëçâàíåòî íà ñúäúðæàùàòà 

ñå â íåÿ èíôîðìàöèÿ.

7 äúðæàâè



Ñâîáîäíîòî èçïîëçâàíå íà ÷óæäè åçèöè å îò ñúùåñòâåíî çíà÷åíèå çà 

ïðîôåñèîíàëíàòà ðåàëèçàöèÿ íà ñïåöèàëèñòèòå ñ óíèâåðñèòåòñêî 

îáðàçîâàíèå â ãëîáàëíèÿ ñâÿò. Ïðîåêòúò öåëè äà ïîäïîìîãíå 

ïîäãîòîâêàòà íà îáó÷àâàùèòå ñå â åçèêîâè ñïåöèàëíîñòè ñòóäåíòè çà 

ïàçàðà íà òðóäà, êàòî ïðåäëîæè ìîäóë, ñâúðçàí ñ äåéíîñòè â ðåàëíà 

ðàáîòíà ñðåäà, íàñî÷åí êúì îïòèìèçèðàíå íà ïåðñïåêòèâèòå çà 

óñïåøíà êàðèåðà. Åêèïúò íà ïðîåêòà ñè ñúòðóäíè÷è ñ ðàáîòîäàòåëè 

â åâðîïåéñêè ìàùàá ñ öåë ñúáèðàíå íà ìíåíèÿ çà òîâà, êàê 

óíèâåðñèòåòèòå ìîãàò äà ïîäãîòâÿò ñòóäåíòèòå ñè ïî-äîáðå çà óñïåøíà 

êàðèåðà è äà èì ïîìîãíàò äà îñúçíàÿò âàæíîñòòà íà ôèëîëîãè÷åñêîòî 

ñè îáðàçîâàíèå íà ñúâðåìåííèÿ ìåæäóíàðîäåí ïàçàð íà òðóäà. 

Ãëåäíèòå òî÷êè íà ðàáîòîäàòåëèòå ùå áúäàò áàçà ïðè èçãðàæäàíåòî íà 

ñúäúðæàíèåòî çà îòäåëíèòå ðàáîòèëíèöè („óúðêøîïîâå“). Òîâà 

îçíà÷àâà, ÷å  ìàòåðèàëèòå ùå áúäàò àêòóàëíè è àäåêâàòíè íà íóæäèòå 

íà âñÿêà ó÷àñòâàùà â ïðîåêòà äúðæàâà. 

Îñíîâíàòà çàäà÷à íà ïðîåêòà å òðàíñôåðúò íà ñúçäàäåíèÿ çà âñÿêàêâè 

ñïåöèàëèñòè êàðèåðåí ìîäóë, ïðåäëîæåí îò AHECS (Àñîöèàöèÿ íà 

êàðèåðíèòå öåíòðîâå çà ñïåöèàëèñòè ñ âèñøå îáðàçîâàíèå 

â Èðëàíäèÿ), íà åçèöèòå íà ó÷àñòâàùèòå â ïðîåêòà ïàðòíüîðè îò 

ðàçëè÷íè åâðîïåéñêè äúðæàâè, êàòî åäíîâðåìåííî ñ òîâà òîé áúäå 

àäàïòèðàí çà íóæäèòå íà çàâúðøèëèòå åçèêîâè ñïåöèàëíîñòè.

Ïðîåêò CES & L Ïîäêðåïà çà ñòóäåíòèòå îò ÷óæäîåçèêîâè 
ñïåöèàëíîñòè ïî ïúòÿ êúì óñïåøíà êàðèåðà.

Ñúòðóäíè÷åñòâî ìåæäó ñòóäåíòè, àêàäåìè÷íè 
èíñòèòóöè, êàðèåðíè êîíñóëòàíòè è ðàáîòîäàòåëè.

Íîìåð íà äîãîâîðà  2015-1-IE02-KA203-000420

www.languages4work.eu

/ languages4work 

Êàðèåðíèÿò ìîäóë íà AHECS (íà àíãëèéñêè): 

https://goo.gl/mjyEvb

Languages 4 Work 

Ìîäóëúò, êîéòî ùå áúäå àäàïòèðàí, ñúäúðæà 8 óúðêøîïà. Âñåêè îò òÿõ 

âêëþ÷âà âúâåäåíèå, öåëè, ïîäðîáíè áåëåæêè çà ïðåïîäàâàòåëÿ, ÿñíè 

ìåòîäè, äåéíîñòè çà îïðåäåëåíî âðåìå, ëåñíè çà èçïîëçâàíå 

ìàòåðèàëè (òàáëèöè çà ðàçëè÷íè äåéíîñòè), î÷àêâàíè ðåçóëòàòè 

è ñòðàòåãèè çà îöåíÿâàíå êàêòî ïðè ðàáîòàòà â ÷àñ, òàêà è ïðè 

ñàìîñòîÿòåëíà ðàáîòà îíëàéí.

Ôèíàíñèðàí îò ïðîãðàìà 
„Åðàçúì+“ íà 

Åâðîïåéñêèÿ ñúþç
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